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DEPARTAMENTO TECNICO DE PREVENCION

INPECCIONES EN ESTABLECIMIENTOS

Durante este ano se realizaron 917 inspecciones entre locales
comerciales, instituciones publicas y privadas, entre otros.

PERMISOS TOTAL

Funcionamiento 759

Ocasionales 63
Construccion 84
Transporte 7
Otros 4

917




DEPARTAMENTO TECNICO DE PREVENCION

ESTADISTICAS DE INSPECCIONES 2021

ESTADISTICAS DE INSPECCIONES 2021

759




DEPARTAMENTO TECNICO DE PREVENCION

INPECCIONES EN ESTABLECIMIENTOS

Recuerden: “No es mejor Cuerpo de Bomberos el que mas
incendios apaga, sino el que mas previene.”




EQUIPAMIENTO

Es de suma importancia contar con un personal debidamente dotado de
equipamientos y herramientas, esto nos permite el desarrollo de las actividades
de manera efectiva y segura al momento de atender las emergencias.

e 1 Rollo de manguera de alta
presion de 1” x 30 Mts. De
largo, con acoples.

e 1 Cizaya 36” industrial
INGCO CGWE2344




EQUIPAMIENTO

e 2 Pitones tipo pistola de 1” e 2 pitones TWISTER USA 100
regulable de chorro y lluvia. PSI tipo pistola de 1 pulgada




EQUIPAMIENTO

e 1EMS Camilla e EMS Silla de escalera
emergencia plegable 350 70002-Emergencia médica
LB plegable carga 500Lbs




EQUIPAMIENTO

Uniformes de Parada




EQUIPAMIENTO

Uniformes de Trabajo
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ATENCION Y RESPUESTAS

Se prest6 servicio durante todos los 365 dias del afio 2021, noche y dia, en los
reportes diarios de asistencia a las emergencias ha quedado reflejado el arduo trabajo
que realizan los miembros Bomberiles de esta institucion, como la asistencia en
accidentes de transitos, conatos de incendios, traslados de personas en estado de
gravedad, entre otros flagelos que se presentan a diario, nuestra labor ha sido con
grandes esfuerzos.

INCENDIOS DECLARADOS 2
INCENDIOS FORESTALES 36
CONATOS DE INCENDIOS 14
INCENDIOS EN VEHICULOS 8
ACCIDENTES DE TRANSITO 82
LIMPIEZA DE CALZADA 13
PRIMEROS AUXILIOS 316
FUGAS DE GAS 21
REPORTE DE INUNDACIONES 1
FALSA ALARMA 22




ATENCION Y RESPUESTAS

ESTADISTICA DE SALIDAS DE EMERGENCIAS ANO

2021
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GESTIONES ADMINISTRATIVAS

REMUNERACIONES DEL PERSONAL

GRUPO OCUPACIONAL MENSUAL
ZAMBRANO MOREIRA OSCAR 553,00
1 (0940856230 |[EDUARDO SERVIDOR PUBLICO DE SERVICIO 2
2 10928092832 [PENA ALCIVAR JUAN CARLOS SERVIDOR PUBLICO DE APOYO 1 585,00
3 10921383402 [PEREZ QUEVEDO DARBYS OMAR SERVIDOR PUBLICO DE APOYO 2 622,00
4 (1206090498 |ROSAS SABANDO JORGE FERNANDO| [SERVIDOR PUBLICO DE APOYO 2 622,00
5 (1303173486 |HERRERA FRANCISCO DONACIANO SERVIDOR PUBLICO DE APOYO 2 622,00
6 (0920660180 [VASQUEZ ZAMBRANO JORGE RICHAR |SERVIDOR PUBLICO DE APOYO 3 675,00
7 10929829208 |ZAMBRANO ROMERO LIVINSTON YOEL [SERVIDOR PUBLICO DE APOYO 3 675,00
8 0914358205 [AGUAYO PEREZ VICTOR OLMEDO SERVIDOR PUBLICO DE APOYO 3 675,00
9 (0910302918 [MACIAS MENDOZA DANIEL JORGE SERVIDOR PUBLICO DE APOYO 3 675,00
10 0908991078 |CABRERA LOPEZ VICTOR MANUEL SERVIDOR PUBLICO DE APOYO 3 675,00
11 10921393146 |BONOSO MENDEZ LUIS ALBERTO SERVIDOR PUBLICO DE APOYO 3 675,00
12 10921380457 |GUADAMUD TORRES VICTOR MANUEL |SERVIDOR PUBLICO DE APOYO 4 733,00
13 10928304708 |CHILA OLVERA VICTOR HUGO SERVIDOR PUBLICO DE APOYO 4 733,00
14 10921513453 |BONES ESCOBAR LEONEL ANTONIO SERVIDOR PUBLICO DE APOYO 4 733,00
GOMEZ RONQUILLO INOCENCIO
0905213187 817,00
15 VALENTIN SERVIDOR PUBLICO 1
16 0907548887 |TARIRA MACIAS SANTO LORENZO SERVIDOR PUBLICO 8 1760,00
17 (0906476973 [RODAS URINA CESAR EFRAIN SERVIDOR PUBLICO 4 1086,00
18 0921415121 |BONOSO MENDEZ CLARIBEL LUCIA SERVIDOR PUBLICO 6 1412,00
1205167016 QUIJANO MENESES DENISSE 1086,00

19

MARIBETH

SERVIDOR PUBLICO 4




GESTIONES ADMINISTRATIVAS

Cdédigo Organico de Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico
COESCOP

Disposicion transitoria cuarta dice: “En el plazo de un afo y por Unica vez, la
respectiva institucion rectora nacional de las entidades complementarias de
seguridad y el ministerio rector de los asuntos de trabajo determinaran la
homologacion de perfiles y salarios de las instituciones reguladas en esta ley.
Para ello, los rangos de valoracion entre los distintos niveles funcionales y
grados que integran las escalas de remuneraciones mensuales unificadas. Se
estableceran previo a estudio técnico por parte del ministerio encargado de
asuntos de trabajo y el dictamen favorable del Ministerio de Finanzas”




GESTIONES ADMINISTRATIVAS

El 6 de julio del 2021 se realizo una reunién con los concejales del GAD Municipal
de Balzar y los miembros del Comité de Administraciéon y Planificacion del
Cuerpo de Bomberos de Balzar, donde se trataron los siguientes puntos:

* Informe detallado de ingresos y gastos de los 6 primeros meses del ano 2021.
* Oficio de Solicitud de auditoria a la Contraloria General de Estado.
* Socializacion de la compra de un nuevo vehiculo de rescate con imagenes y

detalles de lo que se requeria en base a las emergencias que se presentan en el

canton.
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ADQUISICION DE UN VEHICULO DE RESCATE

PROCESO DE ADQUISICION

El 9 de septiembre del 2021, se inicio el proceso de subasta inversa
electronica para la adquisicion de vehiculo tipo furgoneta.

El 22 de septiembre del 2021, se adjudicé la compra al ofertante de
la empresa STARMOTOR S.A. por cumplir con las especificaciones
técnicas del vehiculo que se solicité.

El 28 de septiembre del 2021, se realizé la firma del contrato para
la compra de del vehiculo Hyundai H350, cuya forma de pago el
100% contra entrega y firmado el acta de recepcion; el valor fue de
52.391,95 mas IVA.

El 27 de octubre del 2021, se llevo a cabo la recepcion de vehiculo y
liquidaciéon del contrato del proceso SIE-001-CBB-2021 -

Adquisicién de furgoneta.




PROCESO DE ADECUACION

El 14 de octubre del 2021, se inici6 el proceso de la subasta inversa
electronica para la adecuacion del vehiculo de rescate.

El 25 de octubre del 2021, se reunié la comision técnica para
analizar las 2 ofertas presentadas, en la cual se habilito la oferta de
la Sra. Montoya Figueroa Rocié Maricela por cumplir con todos los
requerimientos establecidos.

El 15 de noviembre del 2021, se firmé el contrato para la
adecuacion del vehiculo de rescate por un valor de $32.200,00 mas
IVA y su forma de pago del 100% contra entrega.

TOTAL DE LA INVERSION DEL VEHICULO DE
RESCATE FUE DE $84.591,55




RECEPCION Y PRESENTACION DEL
VEHICULO DE RESCATE

Kl 17 de diciembre del 2021, finalmente se realizé la recepcion del
vehiculo de rescate y con acto simboélico en los bajos de nuestra
istitucion se hizo la presentacidon ante las autoridades y la
ciudadania.

« Kl vehiculo esta adecuado en base a las necesidades vy
requerimientos de la institucion Bomberil y de la comunidad,
totalmente equipado con herramientas de rescate.

rewwcf. =, !

’,,




IMAGENES DEL VEHICULO SIN ADECUACIONES




IMAGENES DEL VEHICULO ADECUADO
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IMAGENES DEL VEHICULO ADECUADO




IMAGENES DEL VEHICULO ADECUADO




IMAGENES DEL VEHICULO ADECUADO




IMAGENES DEL VEHICULO ADECUADO




PRESUPUESTO EJECUTADO EN EL ANO 2021

INGRESOS DEL ANO 2021

PARTIDAS DE INGRESOS

PERMISOS, LICENCIAS Y PATENTES

CONTRIBUCION ADICIONAL PARA
1LOS CUERPOS DE BOMBEROS
PROVENIENTES DE LOS SERVICIOS
DE ALUMBRADO ELECTRICIDAD

VALOR

39,550,68

362,103,41

0,00

401,654,09

PORCENTAJE

9.85%

90.15%

0%

100.00% ‘

"0



INGRESOS INGRESOS POR

REGISTRADOS POR INGRESOS POR TASAS TASAS DE

DEPOSITOS SEGUN DE ENERGIA ENERGIA PREDIOS

3 ESTADO DE B.C.E. DE ELECTRICA CNEL ELECTRICA CNEL URBANOSY
ANO 2021 TASAS MANABI GUAYAS- LOS RIOSRURALES TOTAL INGRESOS
ENERO $ 2.306,56 $ 51,90 $ 24.027,87 % 26.334,43
FEBRERO $ 4.904,00 $ 64,62 $ 23.121,28  $ 28.025,28
MARZO $ 4.244,56  § 52,68 §$ 16.916,30  $ 21.160,86
ABRIL $ 5.996,78 $ 7,92 § 43.407,21 % 49.403,99
MAYO $ 3.441,78  $ 68,84 § 30.164,90 $ 33.606,68
JUNIO $ 3.242,00 $ 100,46 $ 37.308,73  $ 40.550,73
JULIO $ 3.530,00 $ 86,45 § 30.706,25  $ 34.236,25
AGOSTO $ 2.975,00 $ 65,98 $ 27.349,15  $ 30.324,15
SEPTIEMBRE $ 3.045,00 $ 94,75 $ 31.332,61  § 34.377,561
OCTUBRE $ 2.070,00 $ 105,38 $ 36.796,60 $ 38.866,60
NOVIEMBRE $ 2.205,00 % 99,40 $ 30.127,44  § 32.332,44
DICIEMBRE $ 1.590,00 $ 82,20 $ 29.964,59 $ 31.554,59
TOTAL $ 39.550,68 $ 880,58 § 361.222,83  $ 401.654,09
$ 362.103,41




INGRESOS DEL ANO 2021
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B PERMISOS 9,85%

B CONTRIBUCION PREDIAL 0%

E CONTRIBUCION SERVICIO DE
ALUMBRADO ELECTRICO

90,15%




PRESUPUESTO EJECUTADO EN EL ANO 2021

GASTOS DEL ANO 2021

GASTOS 2021 VALOR PORCENTAJE
Gastos en personal 243.556,36 58,83%
Gastos en bienes y servicios de consumo 63.017,47 15,22%
Otros Gastos Corrientes 10.037,63 2,42%
Gastos de Larga Duracion 86.490,00 20,89%
Cuentas por pagar 10.900,99 2,63%
TOTAL EGRESOS 414.013,17 100%




GASTOS DEL ANO 2021
GASTOS ANO 2021

B Gastos en Personal 58,53%

® Gastos en bienes y servicios de
consumo 15,22%

® Otros gastos corrientes 2,42%

® Gastos de larga duracion 20,89%

® Cuentas Por Pagar 2,63%

La informaciéon contable y financiera presentada como parte de la
Rendicion de Cuentas del ano 2021, es sustentada con los respectivos
documentos financieros que reposan en los archivos del Departamento de

Contabilidad del CUERPO DE BOMBEROS DEL BALZAR. ‘




INFORME FINAL:

 El presupuesto institucional se ejecuté en un 93.67%, y se remunero a 19
funcionarios (15 operativos y 4 administrativos)

« En la actualidad contamos con 5 vehiculos activos.

a) 2 Motobombas

b) 1 Camioneta de respuesta inmediata doble cabina
c) 1 Motocicleta

d) 1 Furgoneta de rescate

« Como jefe de esta institucion Bomberil el Tcrnel. (B) Lic. Santo Tarira Macias
deja constancia del trabajo realizado en conjunto con el personal que prestamos
nuestros servicios, aspirando que nuestras gestiones administrativas y
operativas mejoren cada dia, para estar prestos a los llamados de auxilio de
nuestra poblacién y siempre contar con el animo de progreso y demostrar
nuestra excelencia y calidad.




GRACIAS




